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1 de julio de 2010 

Mensaje Margarita Olmedo  

Buenas noches.  

Recibí el cargo el 8 de julio de 2009, en el marco del Evento Anual. Desde entonces he impulsado 
los programas clave, promoviendo la planeación estratégica y entablando nuevas alianzas para 
movilizar recursos y servicios a las organizaciones de la sociedad civil en México.  

El 4 de septiembre viajé a la Ciudad de Monterrey, Nuevo León, junto con miembros del Consejo 
Directivo, la Presidenta anterior, Olga Ramírez de Gil y algunos integrantes del Equipo Operativo 
para recibir, a nombre de la Fundación, el Premio Eugenio Garza Sada 2009 en la  Categoría 
de Instituciones, otorgado por el Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey y 
FEMSA. 

De igual manera el 12 de noviembre, recibimos el Distintivo de Institucionalidad y 
Transparencia que entregó el Centro Mexicano para la Filantropía, CEMEFI a las organizaciones  
acreditadas, en  el marco de su XX Reunión Anual.  

Las alianzas que hemos establecido con importantes empresas, instituciones y organismos 
nacionales e internacionales nos han permitido la realización de Programas de Inversión Social, a 
través de los cuales movilizamos recursos a organizaciones de la sociedad civil en México, 
impulsando el desarrollo de capacidades y el intercambio de experiencias en Círculos de 
Aprendizaje, y evaluando el impacto social de la inversión.  

Durante 2009, desarrollamos los siguientes Programas de Inversión Social:  

 Brigada Alimentodos, enfocado a la seguridad alimentaria en población urbana y 
suburbana de escasos recursos.  
 

 El Rostro Humano de la contaduría Pública, el cual como vimos en el homenaje, cumple 
10 años de apoyar la prevención de adicciones en niños y jóvenes.  
 

 Ideas, Iniciativas de Desarrollo y Acción Social, a través del cual impulsamos con 
capital semilla proyectos innovadores que generen empleo e ingresos para las familias.  
 

 Leer para crecer con Toyota, el cual como pudimos constatar en el video, en tan solo 1 
año, ha cosechado resultados importantes en la comunidad. 
 

 Niños con Futuro, a través del cual apoyamos proyectos que mejoren las oportunidades 
de educación, salud y nutrición de la niñez, para mejorar su calidad de vida de una manera 
integral.  
 

 Y el Programa Nutrivida, que impulsa proyectos para mejorar la seguridad alimentaria en 
comunidades vulnerables.  

En relación a la tarea realizada por el área de Formación y Fortalecimiento, estamos 
conscientes de que el conocimiento y la formación son elementos indispensables para la 
profesionalización del Tercer Sector, por ello, adicionalmente a los módulos impartidos a más de 
280 organizaciones en todo el país, este año transmitimos los contenidos del Diplomado en 
Dirección y Gerencia Social a través de Radio Ciudadana (IMER) y el Internet, subiendo todo el 
Diplomado a nuestra página para ser consultado en cualquier momento.  
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Este año, el Diplomado se llevó a cabo en 10 sedes, y realizamos cursos y talleres especiales para 
el DIF, Acapulco, para la Secretaría de Gobernación y para el Instituto Mexicanos de la Juventud.  

En cuanto a las acciones de Fortalecimiento, Diversificamos nuestra gama de servicios, 
propiciando la consolidación de los procesos del modelo Fortaleza y la oferta del mismo para su 
implementación en otros estados.  Atendimos a 32 organizaciones a través de los distintos 
programas y servicios de Fortalecimiento. Y Establecimos una alianza Toyota Financial Services 
México para crear un Fondo que permita financiar el Programa Fortaleza II, que brinda servicios de 
seguimiento a organizaciones que fueron atendidas en el proceso de acompañamiento de Fortaleza 
en años anteriores.  

A seis años de su creación, el Programa Fortaleza ha desarrollado procesos de fortalecimiento 
institucional en 122 organizaciones sociales. De ellas, 88 han concluido el proceso y 34 están en 
desarrollo. Culminamos este esfuerzo con la importante y trascendental firma de un Convenio de 
Alianza con la Universidad Autónoma Metropolitana para desarrollar acciones y proyectos de 
investigación que contribuyan al fortalecimiento del sector social en nuestro país.   

En el Área de Programas Institucionales y Trascendencia:  

Buscamos reconocer la trayectoria y trascendencia de las organizaciones del sector social. A las 
organizaciones ganadoras del Premio Razón de Ser 2010, nuestra más amplia felicitación por 
haber cumplido todos los requisitos para ser distinguidas con este galardón.  

Y a través del Fondo Memorial Familia Munguía, apoyamos de manera permanente a 22 
organizaciones consideradas institucionales.  

Además, llevamos a cabo dos programas especiales:  

Amigos de Película, mediante el cual promovimos que 7 organizaciones movilizaran recursos 
para apoyar sus proyectos y programas. 

Y el Programa Imaginando, Creando y Aprendiendo, con el que incrementamos las capacidades 
y habilidades de educadores, directivos, alumnos y comunidad escolar, con el fin de fortalecer el 
proceso de enseñanza–aprendizaje. 

Asimismo, apoyamos la instalación de una ludoteca para los niños atendidos en el Hospital General 
de México.  

En el ejercicio 2009 beneficiamos  directamente a: 40,626 personas 

Donamos: 13,948 mil pesos 
Movilizamos: 16,986 mil pesos  
Apoyamos a: 182 comunidades 
Apoyamos a: 76 organizaciones 
Capacitamos a: 820 personas 
Capacitamos a: 284  organizaciones 
Fortalecimos a: 32 organizaciones  

En cuanto a la cobertura, durante 2009 tuvimos presencia en casi todo el país. El 80% de las 
acciones emprendidas se desarrollaron en el interior de la república, mientras que el 20% se 
llevaron a cabo en la Ciudad de México y Área Metropolitana.  

En cuanto a los recursos, el 55% fueron movilizados por el Área de Inversión Social, el 27% por 
el Área de Formación y Fortalecimiento y el 18% por el Área de Programas Institucionales y 
Trascendencia. 
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En el informe impreso que les entregaremos al terminar el evento, podrán constatar los logros 
de todos los programas operados. Quiero destacar que todo esto ha sido posible gracias al apoyo 
incondicional de los Consejeros de la Fundación y al compromiso del equipo operativo.  

Puedo afirmar que 2009 fue un año muy fructífero para nosotros, tanto en el ámbito interno como 
en el externo.  

Todas las acciones que hemos emprendido y las que emprenderemos, están encaminadas hacia la 
consolidación y búsqueda de nuevas alianzas, a través de las cuales deseamos llegar a un mayor 
número de personas y comunidades, incrementar los recursos movilizados al sector social, ofrecer 
más y mejores servicios para la profesionalización de las organizaciones, innovar en las formas de 
ser Socialmente Responsables y de informar e involucrar a la sociedad, a las instituciones y 
organizaciones en la tarea de tejer redes, construir capacidades y desarrollar comunidades.   

Muchas gracias 

 


